
 
 

      รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองชัยศรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

  ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองชัยศรี ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ. 256๔ และได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองชัยศรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ โดยได้มีการขับเคล่ือน
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 
 
   มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1. การเพิ่มคุณภาพการ
ด าเนินงาน 

1.มอบหมายให้พนักงานทุกคนจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจหน้าท่ีของตนเอง 
2.เผยแพร่คู่มือการปฏิบัติงานให้ประชาชนได้รับทราบผ่าน
เว็บไซต์ อบต. 
3.ก าหนดให้การปฏิบัติงานตามข้ันตอนและระยะเวลาท่ี
ก าหนดเป็นตัวชี้วัดในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
พนักงานทุกคน 

ภายใน 31 
มี.ค. ๖๕ 
ถึง 30 ก.ย. 
๖๕ 

๑.จัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจ 
๒.เผยแพร่คู่มือผ่านทาง
เว็บไซต์ของ อบต. 
๓.ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามตัวชี้วัด 

ปรับปรุงคู่มือการ
ปฏิบัติงานให้
ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 

2. เปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การด าเนินงานของ อบต. 
 
 
 
 
 

1.แต่งต้ังผู้แทนหน่วยงาน และประชาชน เป็นคณะกรรมการ 
หรือคณะท างาน ในการด าเนินงานต่างๆ ของ อบต. เช่น 
 –คกก.ติดตามและประเมินแผน 
-คกก.ตรวจการจ้าง 
-คกก.ศูนย์ยุติธรรมชุมชน 
-คกก.ช่วยเหลือประชาชน 
2.จัดประชุมคณะกรรมการ และคณะท างานในการ
ด าเนินงานโครงการ หรือกิจกรมต่างๆเพื่อให้มีส่วนร่วมช่วย

ตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.. ค าส่ังแต่งต้ัง คกก./
คณะท างาน 
๒.รายงานการประชุม 
๓.รายงานการ
ด าเนินงาน /โครงการ 

-ควรแต่งต้ัง
คณะกรรมการหรือ
คณะท างาน จาก
ผู้แทนหรือ
หน่วยงานท่ีมี
ความรู้
ความสามารถ 
ความเช่ียวชาญ

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

คิด ร่วมวางแผน ร่วมด าเนินการ และติดตามผลการประเมิน 
 

เกี่ยวกับงานนั้นๆ 
 
-ควรน าข้อคิดเห็น
หรือข้อเสนอแนะ
ของประชาชนมาใช้
ในการปรับปรุง/
ด าเนินงาน/
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

๓. การเปิดเผยข้อมูลท่ี
ส าคัญและหลากหลาย        

๑. จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานส าหรับการประเมิน ITA   
๒. คณะท างานจัดท าแผนและเผยแพร่ข้อมูลท่ีประชาชนควร
ทราบ ให้ครบถ้วนทุกประเด็นการประเมินทางเว็บไซต์ของ 
อบต. 
๓.ติดตามและประเมินผล. 

๑ ม.ค.๖๕ 
ถึง ส.ค. ๖๕ 

๑.ค าส่ังแต่งต้ัง
คณะท างาน 
๒. การเผยแพร่ข้อมูล 
๓.ผลการประเมินผล 
ITA 

ควรน าผลประเมิน 
ITA มาใช้ในการ
ปรับปรุงการ
ด าเนินงาน และ
พัฒนาการ
ด าเนินงานของ 
อบต. 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษาฯ  

 
 
 
 
 
 

 
 

 



                                         “การด าเนนิงานด้วยความโปรง่ใสและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน” 
 
 

                    
       

                                                       


